
T 
rès chers missionnaires salé-

siens et amis des missions 

salésiennes! 

 

Un salut cordial en ce mois marial ! 

Le 24 mai 2010 tous les évêques salé-

siens du monde ont un rendez-vous 

spécial au Valdocco, dans la Basilique 

de Marie Auxiliatrice. De nombreux 

évêques missionnaires ad gentes, en-

voyés de cette Basilique, seront aussi 

présents parmi les 100 évêques. Je 

suis heureux de pouvoir vous appor-

ter un témoignage du cardinal Giu-

seppe Zen Ze Kiun (陳日君陳日君陳日君陳日君). Salésien 

depuis 1949, à présent évêque éméri-

te de Hong Kong, il a étudié à Turin il 

y a 50 ans. Le témoignage du cœur 

enflammé pour le Christ est la meil-

leure animation missionnaire.  

 

 

P. Václav Klement, SDB 

Conseiller pour les missions 

LE TÉMOIGNAGE DU COEUR ENFLAMMÉ POUR LE CHRIST 
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Bulletin D’Animation Missionnaire Salésienne  

 

“ MMMMarie est 

notre guide, 

notre maîtresse,  

notre mère ”  
        

                 Don Bosco, MB VII, 676   

Vivre et Travailler Ensemble 
Tel Est Notre Secret! 
 

Il y a quelques temps, le Cardinal Joseph 

Zen, évêque émérite de Hong Kong, était 

de passage à la Pisana et nous lui avons 

demandé de partager une pensée avec 

les lecteurs de Cagliero 11. 
 

Vous avez étudié la théologie à Turin. 

De quoi vous rappelez-vous de la Cro-

cetta ? 

Les études universitaires théologiques à 

la Crocetta à Turin ont donné beaucoup 

de missionnaires. Et le secret se trouvait 

dans le fait que les professeurs et les 

étudiants étaient ensemble. La maison, 

en ce temps, était pauvre mais l’esprit y 

était très beau. De mon enfance, j’ai 

appris que l’on peut être pauvre mais 

heureux. Nous étions une famille pauvre 

mais nous étions heureux. C’était aussi 

comme cela à la Crocetta. La situation 

était pauvre mais nous étions heureux. 

On étudiait sérieusement, nous faisions 

la fête. Pendant les vacances d’été, ceux 

d’Europe rentraient dans leurs Provin-

ces. Nous, d’origine lointaine, nous  

avions beaucoup à faire: en montagne avec les jeunes, animer l’oratoire, travail manuel à la maison. Mê-

me pendant ces activités, nous avons appris que le secret se trouvait dans le fait d’être ensemble.  
Ma vie salésienne s’est passée presque tout le temps dans les études universitaires, exceptées une année 

et demie à Macau et trois années à Aberdeen (Hong Kong). Dans ces deux maisons, j’ai été très heureux. 

De nouveau, le secret se trouvait dans le fait d’être ensemble avec les confrères. En vivant ensemble avec 

mes séminaristes, en tant qu’évêque, j’ai vu que cela avait un grand impact sur nous tous. Je suis vraiment 

convaincu de la valeur que revêt le fait de vivre et de travailler ensemble. 

Pendant le centenaire de la présence salésienne en Chine, j’ai dit que notre don pour la Chine est l’esprit 

de famille : le fait d’être ensemble, l’amitié, le fait de ne pas avoir peur de perdre du temps en étant avec 

les jeunes, d’être ami de tous. Etre ensemble est notre secret.  
 

Selon vous, comment pouvons-nous évangéliser dans nos écoles? 

Les missionnaires sont un signe de vitalité. Peut-être, dans le passé, quelques-uns avaient beaucoup espéré dans la conver-

sion des non-chrétiens. Mais peut-être, qu’après Vatican II nous avons perdu de vue l’importance de l’annonce dans les éco-

les aussi parce que dans beaucoup d’écoles, la grande majorité des enseignants sont adeptes d’autres religions. Mais la 

chance pour notre école salésienne est que nous avons la présence visible de la communauté salésienne qui aide à créer un 

climat. Quand j’étais inspecteur, un jour, j’ai baptisé 90 jeunes dans une de nos écoles. Aujourd’hui, nous avons découvert 

que les adultes qui demandent le baptême au Canada ou en Amérique, sont en grande partie, nos anciens élèves de Hong 

Kong. L’exhortation apostolique post-synodale Ecclesia in Asia dit de parler de Jésus en Asie. Mais avant de pouvoir en par-

ler, notre cœur doit déborder d’amour pour Jésus. Quand je dis cela, je pense à Don Carlo Braga qui connaissait trois dialec-



Pour qui désire recevoir le “Cagliero 11” chaque mois , écrire à 

cagliero11@gmail.com  

Statistiques de l’Eglise Catholique en Chine     cf.Tripod, vol XXIX, 152 (2009) p.57 

 tes chinois et qui les parlait tous les trois ensemble, donc il parlait très mal le chinois, mais il avait un grand coeur qui aimait 

beaucoup Jésus Christ et c’était cela qui attirait beaucoup de gens. 

 

Quels sont les défis et les opportunités pour l’Eglise à Hong Kong aujourd’hui ? 

En tant qu’évêque de Hong Kong, j’ai envoyé un prêtre diocésain au Kenia. Maintenant, après des années d’expérience mission-

naire, il est rentré au diocèse en apportant beaucoup d’enthousiasme dans le diocèse. A présent, nous avons aussi des mission-

naires laïcs (hommes et femmes) en connexion avec les missionnaires du PIME. C’est facile de se dédier à la pastorale avec les 

catholiques mais missionnaires ad gentes suppose de faire un grand effort. A Hong Kong, nous avons une moyenne annuelle de 

2000 conversions. Ces dernières années, le diocèse a décidé de célébrer la fête de la mission qui exige un cheminement. A tra-

vers cette fête, des amis sont invités à mieux connaître Jésus et cela les mène éventuellement à la conversion. Le but n’est pas de 

ne pas respecter la conscience et la liberté religieuse mais de faire connaître Jésus Christ. 

Le milieu, à Hong Kong, est certainement sécularisé, la natalité est très basse, le divorce 

est élevé, la population vieillit. En somme, la famille est en difficulté mais il n’y a pas de 

dédain pour la religion. Il n’y a aucun problème en ce qui concerne la conversion au 

Christianisme. Il ne tient qu’à nous d’avoir le zèle. Certes, nous parlons aussi d’évangéli-

sation indirecte qui consiste dans la promotion des valeurs évangéliques mais nous n’a-

vons pas peur de proclamer directement Jésus Christ. 

Il y a aussi, aujourd’hui, des ouvriers chinois dans la diaspora et dans le monde. Mainte-

nant, cette réalité est un défi que nous devons affronter. Ils doivent aussi être évangéli-

sés. Mais il y a peu de prêtres qui prennent soin d’eux. Dans ce cas, nous voudrions des 

missionnaires laïcs comme protagonistes dans leur évangélisation. 

 

 Intention Missionnaire Salésienne 
Les Salésiens en Amérique 

Pour que les Salésiens du continent américain s'engagent dans la construc-

tion et la formation des communautés ecclésiales de base. 

Le continent américain contient presque la moitié de la population catholique 

mondiale, c’est pourquoi les communautés catholiques veulent croître aussi dans la 

coresponsabilité de  l'engagement missionnaire ad gentes. Les communautés de base 

offrent une opportunité quotidienne de croître dans l'esprit missionnaire dans leur 

propre milieu. Les évêques latino-américains ont toujours 

promu la formation et l’apostolat missionnaire des communau-

tés de base dans toutes les paroisses. Nous prions pour que 

toutes nos paroisses et postes missionnaires du continent 

américain sachent accompagner la croissance et la formation 

des communautés de base. 

Nombre de catholiques 

selon les statistiques officielles: 

selon le Holy Spirit Study Centre de Hong Kong:  

 
5.300.000 
Env. 12 millions 

Nombre de prêtres 

prêtres officiels: 

prêtres non officiels:  

env. 3,010 

50 (âgés), 1,800 (jeunes) 

60 (âgés), 1,100 (jeunes)  

Nombre d’églises et de chapelles  Plus de 6000 Nombre de sœurs 

dans l’église officielle: 

dans l’église non officielle:  

4.750 
3.500 
1.250 

Diocèses et territoires ecclésiastiques 

nombre traditionnel: 

nombre officiel:  

 
138 (116 actifs, 22 non actifs) 

97 (suite à la réorganisation des 

frontières civiles en ces dernières 

années)  

Nombre de séminaires 

grands séminaires: 

petits séminaires: 

séminaires non officiels:  

 
12 avec 610 séminaristes 

22 avec 550 séminaristes 

10 avec env. 350 séminaristes  

Nombre d’évêques: 

évêques officiels: 

évêques non officiels:  

100 
58 
42 

Nombre de noviciats des 

soeurs 

dans l’église officielle: 

dans l’église non officielle:  

 

env. 60 

40, avec 200 en formation 

20 avec 200 en formation  


